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Psychologiczne aspekty pracy audytora 8

Pojęcie  i  rola  audytu  w organizacji.  Standardy audytu  wewnętrznego i 
kontroli finansowej, w tym m.in:

1. Definicja audytu wewnętrznego.
2. Różnice i podobieństwa pomiędzy audytem a kontrolą wewnętrzną
3. Standardy audytu wewnętrznego i kontroli (m.in. standardy IIA, 

ISACA,COSO)
4. Organizacja i procedury komórki audytu wewnętrznego.

8

Analiza ryzyka i planowanie długoterminowe w audycie wewnętrznym, w 
tym m.in.:

1. Definicja ryzyka i czynników ryzyka.
2. Cel planowania długoterminowego.
3. Plan roczny i plany strategiczne.
4. Zawartość planu audytu i etapy jego tworzenia.
5. Narzędzia analizy ryzyka.

24

Metodyka audytu wewnętrznego, w tym m.in.:
1. Fazy zadania audytowego i program audytu.
2. Rodzaje technik przeprowadzania zadania audytowego.
3. Dokumenty robocze i ich cechy
4. Akta audytu.
5. Sprawozdanie z zadania audytowego.
6. Czynności sprawdzające

24

Realizacja praktycznych zadań audytorskich 20

Funkcjonowanie audytu informatycznego, w tym m.in.:
1. Rola audytu informatycznego we wdrażaniu systemów informatycznych 
2. Komputerowe Techniki Wspomagania Audytu 
3. Polityka bezpieczeństwa informacji 
4. Audyt bezpieczeństwa systemów informatycznych 

8

Kontrola projektów współfinansowanych z funduszy strukturalnych UE
8

Podstawy rachunkowości finansowej
12

Podstawy rachunkowości zarządczej
12

Podstawy prawa podatkowego
12

Podstawy prawa spółek
12

Podstawy prawa zamówień publicznych
12

Przestępczość gospodarcza a działalność audytorska
4
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