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Projektant technolog, organizator przedsiębiorstw przemysłowych, struktur organizacyjnych 
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Rzeczoznawca SIMP (2003-2007), MAICP (od 2016). 

Absolwent Politechniki Warszawskiej Wydział Mechaniczny Technologiczny Instytut Organizacji 

Zarządzania, Studiów Podyplomowych w zakresie Zarządzania Finansami w Przedsiębiorstwie 

prowadzonych przez Kolegium Ekonomiczno-Społeczne Szkoły Głównej Handlowej oraz Studiów 

podyplomowych Audyt i Kontrola Wewnętrzna w Administracji i Gospodarce prowadzonych przez 

Akademię Finansów i Biznesu Vistula. 

Od 2015 roku prezes zarządu Stowarzyszenia Certyfikowanych Audytorów i Specjalistów do spraw 

Kontroli Wewnętrznej. Od 2014 roku przewodniczący komisji rewizyjnej Oddziału Warszawskiego 

Stowarzyszenia Inżynierów i Techników Mechaników Polskich (SIMP). 

Od 2004 wykładowca szkół wyższych oraz trener różnych projektów szkoleniowych z zakresu 

rachunkowości zarządczej, finansów publicznych, kontroli zarządczej, kontroli wewnętrznej i audytu 

wewnętrznego. 

Od 1997 roku dyrektor finansowy między innymi w Peri Sp. z o.o., Polski Asfalt Sp. z o.o. The British 

School Sp. z o.o., Fabryka Broni „Łucznik”-Radom Sp. z o.o. Szef służby audytu w PGNiG Technologie 

S.A. Główny specjalista ds. jakości nadzoru w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej. 

Od 1993 roku prezes zarządu spółki rodzinnej Azoka Sp. z o.o. specjalizującej się doradztwem 

w zakresie organizacji zarządzania przedsiębiorstwami i innymi organizacjami, a w szczególności 

wdrażaniem controllingu, zasad rachunkowości zarządczej i systemów kontroli wewnętrznej oraz 

przygotowaniem studiów wykonalności (feasibility study), projektów technologiczno-organizacyjnych 

i planów finansowych przedsięwzięć inwestycyjnych. 

Od 1988 roku współtwórca wielu spółek w Grupie Universal (Unimil, Unidez, Stolin, Aerounia, Dezal, 

Acanta, Hefra i inne). Członek zarządu, rad nadzorczych, likwidator (Univeral Tanker Shipping 

Company) i kurator (Stolin) różnych spółek kapitałowych. 

Projektant i współautor strategii rozwoju ZM Kraśnik, Fabryka Broni „Łucznik”-Radom, H.Cegielski 

Fabryka Pojazdów Szynowych, Fabryka Urządzeń Mechanicznych PORĘBA, SuperDrob Zakłady 

Drobiarsko-Mięsne. Trener projektu wdrożenia zasad controllingu w Grupie Bumar, 200 dni 

szkoleniowych w spółkach PCO, Ursus, Bumar Komponenty, Dezamet, ZM Kraśnik, Bumar Łabędy, 

Radwar, PZL Warszawa Wola. 

 


