
 

 

 

 

Ekspert ds. audytu wewnętrznego 

O NAS 

Jesteśmy jedną z największych grup kapitałowych w Polsce. Skupiamy kilkadziesiąt najważniejszych 

dla polskiego przemysłu obronnego zakładów produkcyjnych, serwisowych i ośrodków badawczo-

rozwojowych. Dysponujemy szeregiem nowoczesnych produktów, znajdujących się na wyposażeniu 

Sił Zbrojnych RP i formacji sojuszniczych. Jesteśmy idealnym miejscem dla osób pragnących 

współtworzyć jedną z największych firm zbrojeniowych w Europie. 

DO ZADAŃ NA TYM STANOWISKU NALEŻEĆ BĘDZIE: 

• realizacja zadań audytowych, zgodnie z przyjętymi procedurami i metodyką audytu w 
Grupie PGZ 

• przeprowadzanie oraz koordynacja audytów planowych i doraźnych w zakresie działalności 

PGZ S.A. oraz Spółek Grupy PGZ 

• opracowywanie programów zadań audytowych 

• realizacja testów audytowych we wszystkich obszarach działalności Grupy PGZ, w tym w 
zakresie projektów zbrojeniowych 

• opracowanie sprawozdań z przeprowadzonych zadań audytowych wraz z identyfikowaniem 

i oceną ryzyka, ładu organizacyjnego oraz mechanizmów kontrolnych występujących w 

badanych procesach 

• proponowanie rekomendacji poaudytowych oraz monitorowanie i ocena ich wykonania 

• opracowywanie projektu planu audytu oraz współpraca z audytorami Grupy PGZ 

• sporządzanie projektów cyklicznych sprawozdań z działalności audytu wraz z informacją o 
stanie realizacji rekomendacji 

• uczestniczenie w realizowanych projektach w obszarach funkcjonowania Grupy PGZ w 

ramach zadań doradczych 

NASZE WYMAGANIA:  

• wykształcenie wyższe  

• minimum 4 lata doświadczenia w pracy na stanowisku audytora, w tym w czynnościach 

operacyjnych 

• znajomość Międzynarodowych/Globalnych Standardów Audytu Wewnętrznego (IIA) 

• zdolności analityczne, umiejętność poszukiwania nowych i innowacyjnych sposobów 
podejścia do zadań 

• umiejętność syntezy i formułowania wniosków z audytowanych procesów 

• wysokie kompetencje w zakresie komunikacji, współpracy oraz budowania pozytywnych 

relacji interpersonalnych 

• gotowość do odbywania podróży służbowych 

• znajomość języka angielskiego na poziomie minimum B2 

• bardzo dobra znajomości pakietu MS Office  

CO OFERUJEMY: 

• pracę w jednym z największych koncernów zbrojeniowych w Europie  

• zatrudnienie na podstawie umowy o pracę 

• elastyczne godziny rozpoczęcia pracy (7:00-9:30) 

• możliwość pracy hybrydowej (54 dni w roku) 

• szeroki zakres działań rozwojowych: szkolenia, dofinansowanie studiów, zajęcia lektorskie 

• dofinansowanie do benefitów: opieka medyczna, karta sportowa, ubezpieczenie na życie 


